
2025年９月24日（水）13:30～15:45

第17回JUAAビジネススクール・シンポジウム

～認証評価の軌跡と展望～ 

□申込受付   https://ws.formzu.net/dist/S41470/

□申込締切 2025年9月17日（水）

□問合せ先 公益財団法人大学基準協会 評価事業部評価第２課

TEL 03-5228-3883  MAIL keiei@juaa.or.jp

日本における経営系専門職大学院は、2003年度の専門職大学院制度の創設と同時に
誕生しました。その誕生からすでに20年以上が経過し、さらに本協会が2008年に経営系
専門職大学院認証評価をスタートさせてからも、まもなく20年という節目を迎えようと
しています。この間に、経営人材の育成・登用をめぐる環境、経営系専門職大学院に   
対する学生や社会の期待は大きく様変わりしています。

本シンポジウムでは、こうした変化に企業や経営系専門職大学院がどのように対応して
きたのかを振り返るとともに、次の10年、20年に向けた未来像とその可能性について考え
ていきます。

ソニーグループにおける経営人材の育成・登用の取り組みと

その変遷 ソニーユニバーシティ学長 安部和志氏

経営系専門職大学院の未来像とその可能性

九州大学大学院経済学府産業マネジメント専攻 目代武史教授

中央大学大学院戦略経営研究科 露木恵美子教授

早稲田大学大学院経営管理研究科 澁谷 覚教授

ソニーユニバーシティ学長 安部和志氏

経営系専門職大学院認証評価委員会 委員長 高田 仁氏
ファシリテーター

パネリスト

パネルディスカッション 14:05～15:35

基調講演 13:35～14:05

経営系専門職大学院認証評価委員会 副委員長 横山研治氏開会挨拶

https://ws.formzu.net/dist/S41470/


登壇者 略歴

安部 和志（あんべ かずし） 氏

ソニー（株）（現ソニーグループ（株））入社以来、人事でキャリアを積む。 厚木テクノロジーセンター、ソニー
マニュファクチュアリングカンパニーＵＫ、本社人事、国際人事、テレビ事業部人事部を経て、エリクソン社との
合弁会社設立及びモバイル・コミュニケーション事業に関与（ロンドン、スウェーデン勤務）。アメリカで    
エンタテインメント事業の人事を担当後、現ソニーグループ（株）執行役員、執行役専務を経て2025年３月末
退任。４月よりアドバイザーとしてソニーユニバーシティ学長を務める。

高田 仁（たかた めぐみ） 氏
九州大学卒、大手メーカーを経て九州大学大学院
に進学。修士（工学）。コンサルティング会社を経て、
ＣＡＳＴＩ（現東大ＴＬＯ）取締役副社長。2003年、
九州大学大学院経済学研究院産業マネジメント専
攻（ＱＢＳ）助教授。2009年、ＭＩＴ客員研究員。
2010年よりロバート・ファン／アントレプレナーシップ・
センター（ＱＲＥＣ）兼務。2014年、ＱＢＳ教授。
2020～2024年まで九州大学副理事。2019年
からＱＲＥＣセンター長。ＲＴＴＰ（国際認定技術移転  
プロフェッショナル）。

横山 研治 （よこやま けんじ）氏

立命館大学論文博士（経営学）。名古屋商科大学
ビジネススクール研究科長（渉外）。早稲田大学 
政治経済学部経済学科卒。立命館ＡＰＵの国際  
経営学部長や副学長及び立命館学園常任理事 
などを経て現職。2018年からはアジア太平洋     
ビジネススクール協議会（ＡＡＰＢＳ）会長も務めた。
ＡＡＣＳＢのメンター、ＥＦＭＤの認証ＰＲＴメンバー、
海外ビジネススクールの国際アドバイザリーボードの
メンバーなども数多く務めている。

九州大学大学院経済学府産業マネジメント専攻、
教授、副専攻長。広島大学大学院国際協力研究科
修了。広島大学地域経済システム研究センター助手、
東北学院大学経営学部准教授、九州大学大学院
工学研究院准教授を経て、現職。2023～2024年
度、産業マネジメント専攻（九州大学ビジネス・スクー
ル）専攻長。専門は、生産管理、企業戦略。主な  
著書に『サプライチェーンのリスクマネジメントと
組織能力』（共著、同友館、2018年）。主要論文に 
“Digital technologies as lean augmentation：
A preliminary studyof Japanese automotive
manufacturers”(Schröder, M. 他との共著、ＩＪＡＴＭ,
21(3), 2021）など。

目代 武史（もくだい たけふみ） 氏澁谷 覚（しぶや さとる） 氏

東京大学法学部卒業。東京電力（株）勤務。慶應
義塾大学でMBAおよび博士（経営学）を取得。   
新潟大学助教授、東北大学教授、学習院大学教授
を歴任。2022年より現職。学習院大学では2020
〜2021年に国際社会科学部長を務めた。日本 
消費者行動研究学会会長、同学会『消費者行動
研究』編集長、日本商業学会『ＪＳＭＤジャーナル』
編集長、日本マーケティング学会『マーケティング
ジャーナル』副編集長、等を歴任。

露木 恵美子（つゆき えみこ） 氏

中央大学大学院戦略経営研究科（ビジネススクール）
教授。国立北陸先端科学技術大学院大学 （ＪＡＩＳＴ）
知識科学研究科修了。博士（知識科学）。専門は
組織論、戦略論、知識経営論、ベンチャー起業論。
ＪＡＩＳＴにて知識経営論の野中郁次郎氏に師事。
（独）産業技術総合研究所ベンチャー開発戦略      
研究センター等を経て2011年から現職。2019～
2022年まで研究科長。研究テーマは「場と共創」。
『職場の現象学』、『ハイテク・スタートアップの経営
戦略』等著書多数。
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