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巻頭言
大学の発展に果たす大学職員の役割 � 　細井　美彦
寄稿 論文（特集テーマ：地域の活力と大学－地方創生の時代の職員－）

地方に大学があることの意義とその危機 � 　島　　一則
地方創生政策の展開と大学の役割 � 　土屋　耕平

「大学のまち京都・学生のまち京都」大学間連携・地域振興の核となる 
プラットフォームの実現を目指して � 　伊勢戸　康

東京農業大学北海道オホーツクキャンパスにおける 
地方創生に向けた取り組み � 　大塚　　寛

美術大学を正しく伝えるための大学職員の役割 � 　河野　通義
九州・沖縄圏での大学発スタートアップ支援を行うPARKSの 

取り組み紹介と運営するスタッフの役割 � 　仕田原和也、浜崎　　武
鹿児島国際大学「奄美結いの会」の取り組み－繫がりと支え合いに着目して－ 

 � 　山下利恵子
とくしま産学官連携プラットフォームに関して「地域の活力と大学」 

－地方創生の時代の職員 � 　吉田　寛夫
投稿 論文

一般職員を対象とするマネジメント研修の開発と試行 
－マネジメント人材育成研究会の活動－ 
 � 　大津　正知、坂本　規孝、小山　敬史、齋藤　芳子、宮林　常崇、中島　英博

投稿 書評
教員免許制度研究会（著） 
『教員免許制度の仕組みと実務－教職課程から新教員研修制度まで－』 
（第一法規） � 　佐藤　　篤

書　評
中井　俊樹（著）『カリキュラムの編成』（玉川大学出版部） � 　鈴木　久男
木村　弘志（著）『大学職員人事異動制度の実証的研究 

職務遂行高度化への効果検証』（東信堂） � 　村澤　昌崇
SDレポート

大学スポーツ振興に向けた大学の体制充実を目指して 
〜UNIVASによる運動部学生と大学支援への取り組み〜 � 　池田　敦司

内部質保証と大学職員
大阪産業大学における内部質保証推進と職員の役割 � 　小林　尚史、芳中宗一郎
2022年度　大学基準協会　研修修了者の声

小野　晴香・佐藤　　壮・田所かほる・中村　和博
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